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1. Наименование дисциплины (модуля) 

ИННОВАЦИОННЫЕ ПРОЦЕССЫ В ОБРАЗОВАНИИ 

 

Целями изучения дисциплины являются:  

- содействовать становлению базовой профессиональной компетентности магистра для 

теоретического осмысления, решения образовательных, исследовательских и практиче-

ских задач по использованию инновационных процессов для модернизации  образования; 

-подготовить к организации процесса обучения и воспитания в образовании по инноваци-

онным технологиям, отражающим специфику предметной области; 

-подготовить к использованию возможностей образовательной среды для развития инно-

вационных процессов в целях обеспечения качества. 

Для достижения цели ставятся задачи:  
- осуществление профессионального образования и личностного роста для проектирова-

ния инноваций;  

- раскрыть студентам мировоззренческое значение математики; углубить их представле-

ния о роли и месте математики в изучении окружающего мира; 

- создание образовательной среды, обеспечивающей работу по новым технологиям;  

-организация взаимодействия с другими членами образовательного процесса для реализа-

ции инновационных процессов; 

- обладание методами получения современного научного и эмпирического знания; 

-активизация самостоятельной деятельности, включение в исследовательскую работу. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (моду-

лю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образова-

тельной программы 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетен-

ций обучающегося: 

 

Код компе-

тенций 

Содержание компе-

тенции в соответствии 

с ФГОС ВО/ ПООП/ 

ООП 

Индикаторы достижения компе-

тенций 

Декомпозиция компетенций (ре-

зультаты обучения) в соответ-

ствии с установленными индика-

торами 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять и опти-

мизировать про-

фессиональную 

деятельность в со-

ответствии с нор-

мативными право-

выми актами в 

сфере образования 

и нормами профес-

сиональной этики. 

ОПК-1.1.Знает приоритет-

ные направления развития 

системы образования Рос-

сийской Федерации, законы 

и иные нормативные право-

вые акты, регламентирую-

щие деятельность в сфере 

образования Российской 

Федерации 

ОПК-1.2.Применяет основ-

ные нормативно- правовые 

акты в сфере образования и 

профессиональной деятель-

ности с учетом норм про-

фессиональной этики, выяв-

ляя актуальные проблемы в 

сфере образования с целью 

выполнения научного ис-

следования 

ОПК-1.3.Соблюдает право-

вые, нравственные и этиче-

ские нормы, требования 

профессиональной этики в 

условиях реальных педаго-

Знать: приоритетные направ-

ления развития системы обра-

зования Российской Федера-

ции, законы и иные норма-

тивные правовые акты, ре-

гламентирующие деятель-

ность в сфере образования 

Российской Федерации 

Уметь: применять основные 

нормативно- правовые акты в 

сфере образования и профес-

сиональной деятельности с 

учетом норм профессиональ-

ной этики, выявляя актуаль-

ные проблемы в сфере обра-

зования с целью выполнения 

научного исследования 

Владеть: навыками соблюде-

ния правовых, нравственных 

и этических норм, требований 

профессиональной этики в 

условиях реальных педагоги-

ческих ситуаций;  

навыками выполнения про-
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гических ситуаций; осу-

ществляет профессиональ-

ную деятельность в соответ-

ствии с требованиями феде-

ральных государственных 

образовательных стандартов 

всех уровней образования. 

фессиональной деятельности 

в соответствии с требования-

ми федеральных государ-

ственных образовательных 

стандартов всех уровней об-

разования. 

ОПК-7 Способен плани-

ровать и организо-

вывать взаимодей-

ствия участников 

образовательных 

отношений 

ОПК-7.1.Знает педагогиче-

ские основы построения вза-

имодействия с субъектами 

образовательного процесса, а 

также методы выявления ин-

дивидуальных особенностей 

обучающихся, особенности 

построения взаимодействия с 

различными участниками 

образовательных отношений 

с учетом особенностей обра-

зовательной среды учрежде-

ний 

ОПК-7.2.Использует осо-

бенности образовательной 

среды учреждения для реа-

лизации взаимодействия 

субъектов; составляет (сов-

местно с другими специали-

стами) планы взаимодей-

ствия участников образова-

тельных отношений; приме-

няет для организации взаи-

модействия приемы органи-

заторской деятельности 

ОПК-7.3.Реализует техноло-

гии взаимодействия и со-

трудничества в образова-

тельном процессе; решает 

проблемы, возникающие при 

взаимодействии с различны-

ми контингентами обучаю-

щихся; использует приемы 

индивидуального подхода к 

разным участникам образо-

вательных отношений 

Знать: основы методологии, 

методов и научных понятий 

психолого-педагогического 

исследования; 

этические нормы и правила 

осуществления психолого-

педагогического исследова-

ния; 

педагогические основы по-

строения взаимодействия с 

субъектами образовательно-

го процесса, а также методы 

выявления индивидуальных 

особенностей обучающихся, 

особенности построения 

взаимодействия с различны-

ми участниками образова-

тельных отношений с уче-

том особенностей образова-

тельной среды учреждений. 

Уметь: использовать осо-

бенности образовательной 

среды учреждения для реа-

лизации взаимодействия 

субъектов; составляет (сов-

местно с другими специали-

стами) планы взаимодей-

ствия участников образова-

тельных отношений; приме-

няет для организации взаи-

модействия приемы органи-

заторской деятельности 

Владеть:  навыками и умени-

ями применения научных ме-

тодов в ходе психолого-

педагогического исследова-

ния, а также разработки про-

граммы и методики его про-

ведения; 

умением реализовывать тех-

нологии взаимодействия и 

сотрудничества в образова-

тельном процессе; решает 

проблемы, возникающие при 

взаимодействии с различны-

ми контингентами обучаю-

щихся; использует приемы 

индивидуального подхода к 

разным участникам образова-

тельных отношений. 
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3. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  
Данная дисциплина (модуль) относится к обязательным дисциплинам Блока 1. 

Дисциплина (модуль) изучается на   1 курсе  в 1 семестре. 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО  

Индекс Б.1.О.03. 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Достижение целей изучения дисциплины обеспечивается связью с программами професси-

онального цикла подготовки магистров по направлению: «Педагогическое образование». Связана 

с дисциплиной «Методология и методы научного исследования». 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо 

как предшествующее: 

Изучение дисциплины необходимо для освоения дисциплины профессионального цикла: 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности». 

  

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием коли-

чества академических часов, выделенных на контактную работу обуча-

ющихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоя-

тельную работу обучающихся 
Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет _2_ ЗЕТ, _72_ ака-

демических часа. 
Объѐм дисциплины Всего часов 

для очной 

формы 

обучения 

для заочной 

формы обуче-

ния 

Общая трудоемкость дисциплины  72 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по ви-

дам учебных занятий)
*
 (всего) 

 8 

Аудиторная работа (всего):  8 

в том числе: 

лекции   

семинары, практические занятия  8 

практикумы   

лабораторные работы   

Внеаудиторная работа:   

курсовые работы   

консультация перед экзаменом   

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с преподавателем,  

групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельности, предусматриваю-

щие групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподавателем), рефераты, кон-

трольные работы и др. 
Самостоятельная работа обучающихся (всего)  60 

Контроль самостоятельной работы  4 

Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / экза-

мен) 

 зачет 
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5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (раз-

делам) с указанием отведенного на них количества академических часов 

и видов учебных занятий 
Для очной формы 

Обучение по очной форме в рамках данного направления подготовки отсутствует  
Для заочной формы 

№ 

п/п 

Курс/ 

се-

местр 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудоем-

кость (в 

часах) 

Виды учебных заня-

тий, включая самосто-

ятельную работу обу-

чающихся и трудоем-

кость 

(в часах) 

Пла-

ни-

руе-

мые 

ре-

зуль-

таты  

обуче

че-

ния 

Формы  

теку-

щего  

кон-

троля 
всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Сам. 

ра-

бота Лек Пр Лаб 

  Содержание, функции и классификация 

инновационных процессов 

       

1 1/1 Инновация как объект. Основные поня-

тия. Классификация инноваций. Функции 

инноваций. Инновационные теории. Жиз-

ненный цикл инновационных процессов.  

8  2  6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 

  Инновационные процессы как основа 

осуществления парадигмальных измене-

ний в образовании. 

       

2 1/1 Основные вехи истории философско - 

педагогической мысли. (Платон, Коменский, 

Дью). Современная научная картина мира. 

Теория модернизации середины ХХ в. От-

личительные признаки и качественное свое-

образие инновационных процессов в обра-

зовании. Почему практика образования 

нуждается в изменении процессов? Техно-

логический подход, особенности его реали-

зации и сфере его реализации.  

6    6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 

  Методы выбора, прогнозирования инно-

вационных процессов. 

       

3 1/1 Метод, методика, технология. Поиск 

идей, приемы инновационных процессов. 

Методы выбора и прогнозирования иннова-

ций в образовании, критерии их эффектив-

ности.  

6    6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 

  Государственное регулирование иннова-

ционных процессов. Новые подходы к ор-

ганизации педагогического процесса в 

ВУЗе и в школе. 

       

4 1/1 Условия реализации инновационной по-

литики государства. Нормативные докумен-

ты. Государственная  поддержка инновати-

ки. Особенности государственного регули-

рования инновационных процессов в обра-

зовании. Региональное регулирование инно-

вационных процессов в образовании. Болон-

ский процесс и отечественное высшее обра-

зование. Национальный проект «Образова-

ние», «Наша новая школа», реструктуриза-

ция школы, рыночные отношения в школе.  

8  2  6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 

  Программно-технологическое обеспечение 

учебного и воспитательного процессов в 

учреждениях различных типов. 

       

5 1/1 Инновационные процессы как механизм 

обеспечения непрерывного обновления и 

развития. Современные модели организации 

образовательного пространства в учрежде-

6    6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 
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ниях разных типов. Программы, курсы, 

учебники. Стандарты. Профильная школа. 

Содержание и структура вариативных кур-

сов. Экспериментальные площадки. Муни-

ципальная программа развития образования.  

  Подходы к обучению и их влияние на 

культуру. 

       

6 1/1 Системный подход в образовании. Гума-

нистический подход к обучению. Информа-

ционный подход к обучению, дифференци-

рованный  подход к обучению. Деятель-

ностный , технологический, компетентност-

ный, интегрированный, кластерный.   

8  2  6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 

  Технологии обучения как процессы про-

ектирования и реализации на практике 

целостной дидактической системы. 

       

7 1/1 Технологии модульного проблемного, 

контекстного обучения в сотрудничестве, 

полного усвоения знаний, коллективного 

взаимообучения, актуализации мотивацион-

ного потенциала, тренинг, кейс, мастерские, 

портфолио. Технологии организации само-

стоятельной работы.  

6    6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 

  Методология и система оценочных пока-

зателей эффективности инновационных 

процессов в образовании.  

       

8 1/1 Методологические вопросы оценки эф-

фективности. Система оценочных показате-

лей. Технология измерения латентных пере-

менных в образовании. Технология создания 

оценочных материалов.  

8  2  6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 

  Международные системы оценки иннова-

ционных процессов. 

       

9 1/1 Инновационные процессы и качество об-

разования. Международные оценки качества 

образования. Технологии рейтинга учебных 

достижений. Технологии экспертизы про-

грамм, оценки качества профессиональной 

деятельности преподавателя.  

6    6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 

  Интеграция отечественной системы обра-

зования с мировым образовательным 

пространством. 

       

10 1/1 Процессы академической глобализации. 

Новые процессы в образовании в связи с 

интеграцией в мировое образовательное 

пространство. Идея образования через всю 

жизнь: зарубежный и отечественный опыт. 

Международные школы. 

6    6 ОПК-1 

ОПК-7 

Вопросы 

и задания 

по теме 

  Контроль самостоятельной работы 4       

  ВСЕГО 68  8  60   
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6. Образовательные технологии 
При  проведении  учебных занятий по дисциплине используются традиционные и 

инновационные, в том числе информационные образовательные технологии, включая при 

необходимости применение активных и интерактивных методов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в про-

цессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. Инновационные 

образовательные технологии используются в процессе аудиторных занятий и самостоя-

тельной работы студентов в виде применения активных и интерактивных методов обуче-

ния. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе использова-

ния электронно-библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов и элемен-

тов электронного обучения в электронной информационно-образовательной среде для ак-

тивизации учебного процесса и самостоятельной работы студентов. 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной комму-

никации, принятия решений и лидерских качеств при проведении учебных занятий. 

Практические (семинарские  занятия относятся к интерактивным методам обучения 

и обладают значительными преимуществами по сравнению с традиционными методами 

обучения, главным недостатком которых является известная изначальная пассивность 

субъекта и объекта обучения. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 

атаки», разборка кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем дать группе ин-

формацию, важно подготовить участников, активизировать их ментальные процессы, 

включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при принятии решений. 

Методические рекомендации по проведению различных видов практических (семи-

нарских) занятий. 

1.Обсуждение в группах 

Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении истины или 

достижение лучшего взаимопонимания, Групповые обсуждения способствуют лучшему 

усвоению изучаемого материала. 

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится проблема, 

выделяется определенное время, в течение которого обучающиеся должны подготовить 

аргументированный развернутый ответ. 

Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения группового 

обсуждения: 

-задавать определенные рамки обсуждения (например, указать не менее 5….  10 

ошибок); 

-ввести алгоритм выработки общего мнения (решения); 

-назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсуждения. 

На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение сов-

местно с преподавателем (арбитром). 

Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который проводит-

ся с целью поделиться проблемами, собственным видением вопроса, познакомиться с 

опытом, достижениями. 

2.Публичная презентация проекта 

Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации как в раз-

говоре «один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с исполь-

зованием мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно представить 

содержание изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать сообщение, которое 

несет поучительную информацию, показать ее ключевые содержательные пункты. Ис-

пользование интерактивных элементов позволяет усилить эффективность публичных вы-

ступлений. 

3.Дискуссия 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. Образова-

тельной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение конкретной 
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проблемы (ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, суждениями, мнени-

ями в составе группы обучающихся. 

Как  правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и консо-

лидация. Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить следующие 

их особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой пробле-

ме, друг другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; установить пра-

вила, регламент дискуссии.  

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на воз-

никающие вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложений, пресечение 

преподавателем (арбитром)  личных амбиций отклонений от темы дискуссии. 

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании 

мнений и позиций, совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды 

дискуссий: классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная 

дискуссия, ролевая (ситуационная) дискуссия. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и  про-

межуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 
 

7.1.  Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций 
 

Уровни 

сформиров

анности 

компетен-

ций 

Индикаторы 

Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

ОПК-1 

Базовый 

 

 

Знать: приоритет-

ные направления 

развития системы 

образования Рос-

сийской Федера-

ции, законы и 

иные нормативные 

правовые акты, 

регламентирую-

щие деятельность 

в сфере образова-

ния Российской 

Федерации 

Не знает приори-

тетные направ-

ления развития 

системы образо-

вания Россий-

ской Федерации, 

законы и иные 

нормативные 

правовые акты, 

регламентирую-

щие деятель-

ность в сфере 

образования Рос-

сийской Федера-

ции 

В основном знает 

приоритетные 

направления раз-

вития системы 

образования Рос-

сийской Федера-

ции, законы и 

иные норматив-

ные правовые 

акты, регламен-

тирующие дея-

тельность в сфе-

ре образования 

Российской Фе-

дерации 

Знает: приоритетные 

направления разви-

тия системы образо-

вания Российской 

Федерации, законы 

и иные нормативные 

правовые акты, ре-

гламентирующие 

деятельность в сфе-

ре образования Рос-

сийской Федерации 

 

Уметь: применять 

основные норма-

тивно- правовые 

акты в сфере обра-

зования и профес-

сиональной дея-

тельности с уче-

том норм профес-

сиональной этики, 

выявляя актуаль-

ные проблемы в 

сфере образования 

с целью выполне-

ния научного ис-

следования 

Не умеет приме-

нять основные 

нормативно- 

правовые акты в 

сфере образова-

ния и професси-

ональной дея-

тельности с уче-

том норм про-

фессиональной 

этики, выявляя 

актуальные про-

блемы в сфере 

образования с 

целью выполне-

ния научного 

исследования 

В основном уме-

ет применять 

основные норма-

тивно- правовые 

акты в сфере 

образования и 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

норм профессио-

нальной этики, 

выявляя акту-

альные пробле-

мы в сфере обра-

зования с целью 

выполнения 

научного иссле-

Умеет применять 

основные норма-

тивно- правовые 

акты в сфере обра-

зования и професси-

ональной деятель-

ности с учетом норм 

профессиональной 

этики, выявляя ак-

туальные проблемы 

в сфере образования 

с целью выполнения 

научного исследо-

вания 
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дования 

Владеть: навыка-

ми соблюдения 

правовых, нрав-

ственных и этиче-

ских норм, требо-

ваний профессио-

нальной этики в 

условиях реальных 

педагогических 

ситуаций;  

навыками выпол-

нения профессио-

нальной деятель-

ности в соответ-

ствии с требовани-

ями федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образова-

ния. 

Не владеет навы-

ками соблюде-

ния правовых, 

нравственных и 

этических норм, 

требований про-

фессиональной 

этики в условиях 

реальных педа-

гогических ситу-

аций;  

навыками вы-

полнения про-

фессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образо-

вания. 

В основном вла-

деет навыками 

соблюдения пра-

вовых, нрав-

ственных и эти-

ческих норм, 

требований про-

фессиональной 

этики в условиях 

реальных педа-

гогических ситу-

аций;  

навыками вы-

полнения про-

фессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образо-

вания. 

Владеет навыками 

соблюдения право-

вых, нравственных и 

этических норм, 

требований профес-

сиональной этики в 

условиях реальных 

педагогических си-

туаций;  

навыками выполне-

ния профессиональ-

ной деятельности в 

соответствии с тре-

бованиями феде-

ральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов 

всех уровней обра-

зования. 

 

Повыше

нный 

Знать: приоритет-

ные направления 

развития системы 

образования Рос-

сийской Федера-

ции, законы и 

иные нормативные 

правовые акты, 

регламентирую-

щие деятельность 

в сфере образова-

ния Российской 

Федерации 

   В полном объеме 

знает приоритетные 

направления разви-

тия системы образо-

вания Российской 

Федерации, законы и 

иные нормативные 

правовые акты, ре-

гламентирующие 

деятельность в сфере 

образования Россий-

ской Федерации 

Уметь: применять 

основные норма-

тивно- правовые 

акты в сфере обра-

зования и профес-

сиональной дея-

тельности с уче-

том норм профес-

сиональной этики, 

выявляя актуаль-

ные проблемы в 

сфере образования 

с целью выполне-

ния научного ис-

следования 

   В полном объеме 

умеет применять 

основные норматив-

но- правовые акты в 

сфере образования и 

профессиональной 

деятельности с уче-

том норм професси-

ональной этики, вы-

являя актуальные 

проблемы в сфере 

образования с целью 

выполнения научно-

го исследования 

Владеть: навыка-

ми соблюдения 

правовых, нрав-

ственных и этиче-

ских норм, требо-

ваний профессио-

нальной этики в 

условиях реальных 

педагогических 

ситуаций;  

навыками выпол-

   В полном объеме 

владеет навыками 

соблюдения право-

вых, нравственных и 

этических норм, 

требований профес-

сиональной этики в 

условиях реальных 

педагогических си-

туаций;  

навыками выполне-
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нения профессио-

нальной деятель-

ности в соответ-

ствии с требовани-

ями федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образова-

ния. 

ния профессиональ-

ной деятельности в 

соответствии с тре-

бованиями феде-

ральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов 

всех уровней обра-

зования. 

ОПК-7 

Базовый 

 

 

Знать: основы 

методологии, 

методов и науч-

ных понятий пси-

холого-

педагогического 

исследования; 

этические нормы и 

правила осуществ-

ления психолого-

педагогического 

исследования; 

педагогические 

основы построе-

ния взаимодей-

ствия с субъекта-

ми образователь-

ного процесса, а 

также методы 

выявления инди-

видуальных осо-

бенностей обу-

чающихся, осо-

бенности постро-

ения взаимодей-

ствия с различ-

ными участника-

ми образователь-

ных отношений с 

учетом особенно-

стей образова-

тельной среды 

учреждений. 

Не знает основы 

методологии, 

методов и науч-

ных понятий 

психолого-

педагогическо-

го исследова-

ния; 

этические нормы 

и правила осу-

ществления пси-

холого-

педагогического 

исследования; 

педагогические 

основы постро-

ения взаимо-

действия с 

субъектами об-

разовательного 

процесса, а 

также методы 

выявления ин-

дивидуальных 

особенностей 

обучающихся, 

особенности 

построения вза-

имодействия с 

различными 

участниками 

образователь-

ных отношений 

с учетом осо-

бенностей обра-

зовательной 

среды учрежде-

ний. 

В основном 

знает основы 

методологии, 

методов и науч-

ных понятий 

психолого-

педагогическо-

го исследова-

ния; 

этические нормы 

и правила осу-

ществления пси-

холого-

педагогического 

исследования; 

педагогические 

основы постро-

ения взаимо-

действия с 

субъектами об-

разовательного 

процесса, а 

также методы 

выявления ин-

дивидуальных 

особенностей 

обучающихся, 

особенности 

построения вза-

имодействия с 

различными 

участниками 

образователь-

ных отношений 

с учетом осо-

бенностей обра-

зовательной 

среды учрежде-

ний. 

Знает основы ме-

тодологии, методов 

и научных понятий 

психолого-

педагогического 

исследования; 

этические нормы и 

правила осуществ-

ления психолого-

педагогического 

исследования; 

педагогические 

основы построения 

взаимодействия с 

субъектами обра-

зовательного про-

цесса, а также ме-

тоды выявления 

индивидуальных 

особенностей обу-

чающихся, особен-

ности построения 

взаимодействия с 

различными участ-

никами образова-

тельных отноше-

ний с учетом осо-

бенностей образо-

вательной среды 

учреждений. 

 

Уметь: использо-

вать особенности 

образовательной 

среды учреждения 

для реализации 

взаимодействия 

субъектов; состав-

ляет (совместно с 

другими специа-

листами) планы 

взаимодействия 

участников обра-

зовательных от-

ношений; приме-

няет для организа-

Не умеет исполь-

зовать особенно-

сти образова-

тельной среды 

учреждения для 

реализации вза-

имодействия 

субъектов; со-

ставляет (сов-

местно с други-

ми специалиста-

ми) планы взаи-

модействия 

участников обра-

зовательных от-

В основном уме-

ет использовать 

особенности об-

разовательной 

среды учрежде-

ния для реализа-

ции взаимодей-

ствия субъектов; 

составляет (сов-

местно с други-

ми специалиста-

ми) планы взаи-

модействия 

участников обра-

зовательных от-

Умеет использовать 

особенности обра-

зовательной среды 

учреждения для ре-

ализации взаимо-

действия субъектов; 

составляет (сов-

местно с другими 

специалистами) 

планы взаимодей-

ствия участников 

образовательных 

отношений; приме-

няет для организа-

ции взаимодействия 
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ции взаимодей-

ствия приемы ор-

ганизаторской де-

ятельности 

ношений; при-

меняет для орга-

низации взаимо-

действия приемы 

организаторской 

деятельности 

ношений; при-

меняет для орга-

низации взаимо-

действия приемы 

организаторской 

деятельности 

приемы организа-

торской деятельно-

сти 

Владеть:  навыка-

ми и умениями 

применения науч-

ных методов в хо-

де психолого-

педагогического 

исследования, а 

также разработки 

программы и ме-

тодики его прове-

дения; 

умением реализо-

вывать технологии 

взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном 

процессе; решает 

проблемы, возни-

кающие при взаи-

модействии с раз-

личными контин-

гентами обучаю-

щихся; использует 

приемы индивиду-

ального подхода к 

разным участни-

кам образователь-

ных отношений. 

Не владеет  

навыками и уме-

ниями примене-

ния научных 

методов в ходе 

психолого-

педагогического 

исследования, а 

также разработки 

программы и 

методики его 

проведения; 

умением реали-

зовывать техно-

логии взаимо-

действия и со-

трудничества в 

образовательном 

процессе; решает 

проблемы, воз-

никающие при 

взаимодействии 

с различными 

контингентами 

обучающихся; 

использует при-

емы индивиду-

ального подхода 

к разным участ-

никам образова-

тельных отноше-

ний. 

В основном вла-

деет навыками и 

умениями при-

менения науч-

ных методов в 

ходе психолого-

педагогического 

исследования, а 

также разработки 

программы и 

методики его 

проведения; 

умением реали-

зовывать техно-

логии взаимо-

действия и со-

трудничества в 

образовательном 

процессе; решает 

проблемы, воз-

никающие при 

взаимодействии 

с различными 

контингентами 

обучающихся; 

использует при-

емы индивиду-

ального подхода 

к разным участ-

никам образова-

тельных отноше-

ний. 

Владеет  навыками 

и умениями приме-

нения научных ме-

тодов в ходе психо-

лого-

педагогического 

исследования, а 

также разработки 

программы и мето-

дики его проведе-

ния; 

умением реализовы-

вать технологии 

взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном 

процессе; решает 

проблемы, возника-

ющие при взаимо-

действии с различ-

ными контингента-

ми обучающихся; 

использует приемы 

индивидуального 

подхода к разным 

участникам образо-

вательных отноше-

ний. 

 

Повыше

нный 

Знать: основы 

методологии, 

методов и науч-

ных понятий пси-

холого-

педагогического 

исследования; 

этические нормы и 

правила осуществ-

ления психолого-

педагогического 

исследования; 

педагогические 

основы построе-

ния взаимодей-

ствия с субъекта-

ми образователь-

ного процесса, а 

также методы 

выявления инди-

видуальных осо-

бенностей обу-

чающихся, осо-

бенности постро-

ения взаимодей-

ствия с различ-

ными участника-

   В полном объеме 

знает основы мето-

дологии, методов и 

научных понятий 

психолого-

педагогического 

исследования; 

этические нормы и 

правила осуществ-

ления психолого-

педагогического 

исследования; 

педагогические 

основы построения 

взаимодействия с 

субъектами образо-

вательного процес-

са, а также методы 

выявления индиви-

дуальных особен-

ностей обучающих-

ся, особенности 

построения взаи-

модействия с раз-

личными участни-

ками образователь-

ных отношений с 
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ми образователь-

ных отношений с 

учетом особенно-

стей образова-

тельной среды 

учреждений. 

учетом особенно-

стей образователь-

ной среды учре-

ждений. 

Уметь: использо-

вать особенности 

образовательной 

среды учреждения 

для реализации 

взаимодействия 

субъектов; состав-

ляет (совместно с 

другими специа-

листами) планы 

взаимодействия 

участников обра-

зовательных от-

ношений; приме-

няет для организа-

ции взаимодей-

ствия приемы ор-

ганизаторской де-

ятельности 

   В полном объеме 

умеет использовать 

особенности образо-

вательной среды 

учреждения для реа-

лизации взаимодей-

ствия субъектов; 

составляет (совмест-

но с другими специ-

алистами) планы 

взаимодействия 

участников образо-

вательных отноше-

ний; применяет для 

организации взаи-

модействия приемы 

организаторской 

деятельности 

Владеть:  навыка-

ми и умениями 

применения науч-

ных методов в хо-

де психолого-

педагогического 

исследования, а 

также разработки 

программы и ме-

тодики его прове-

дения; 

умением реализо-

вывать технологии 

взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном 

процессе; решает 

проблемы, возни-

кающие при взаи-

модействии с раз-

личными контин-

гентами обучаю-

щихся; использует 

приемы индивиду-

ального подхода к 

разным участни-

кам образователь-

ных отношений. 

   В полном объеме 

владеет  навыками и 

умениями примене-

ния научных мето-

дов в ходе психоло-

го-педагогического 

исследования, а так-

же разработки про-

граммы и методики 

его проведения; 

умением реализовы-

вать технологии вза-

имодействия и со-

трудничества в обра-

зовательном процес-

се; решает пробле-

мы, возникающие 

при взаимодействии 

с различными кон-

тингентами обуча-

ющихся; использует 

приемы индивиду-

ального подхода к 

разным участникам 

образовательных 

отношений. 
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7.2.Типовые контрольные задания или иные учебно-методические 

материалы, необходимые для оценивания степени сформированно-

сти компетенций в процессе освоения учебной дисциплины 

 

7.2.1 Тесты для проверки знаний обучающихся (степени сформированности компе-

тенций ОПК-1, ОПК-7) 

1. Латинское слово “парадигма” означает: 

а) программа 

б) направление 

в) пример 

г) инструкция 

д) проект 

 

2. Новая парадигма развития образования получила название 

а) знаниевой 

б) прагматической 

в) обучение в течение всей жизни 

г) теологической 

д) культурологической 

 

3. Материалы и документы процесса, указывающего на формирование еди-

ного образовательного пространства, развитие личности и конкурентоспособности 

на международном рынке труда: 

а) Гаагский 

б) Болонский 

в) Копенгагенский 

 

4. Гуманитаризация образования означает усиление внимания к … 

а) личности, ее психологии и интересам 

б) изучению гуманитарных дисциплин 

в) внедрению интерактивных технологий обучения 

г) увеличению доли гуманитарных дисциплин в учебном плане 

 

5. Область новых знаний в науке о нововведениях, изучающая закономерно-

сти, принципы, методы и критерии 

нововведений в определенном виде деятельности - это 

а) новатика 

б) инноватика 

в) дидактика 

 

6. Внесение нового, как изменение, совершенствование и улучшение суще-

ствующего – это 

а) инновация 

б) новация 

в) модернизация 

г) рационализация 

7. Проблемы изучения педагогического опыта и доведения до практики до-

стижений педагогической науки лежат в основе: 

а) процесса образования 

б) инновационного образовательного процесса 
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в) традиционных образовательного процесса 

 

8. Использование новшеств теоретического, практического плана, а также 

тех, которые образуются на стыке теории и практики является результатом: 

а) процесса развития 

б) процесса обучения 

в) традиционного процесса 

г) инновационного процесса 

 

9. Создание условий, стимулирующих развитие инновационной деятельности 

и обеспечивающих принятие ее результата является: 

а) объективным фактором инновационных процессов 

б) субъективным фактором инновационных процессов 

 

10.Факторы, связанные непосредственно с готовностью педагога к иннова-

ционной деятельности называются: 

а) объективным фактором инновационных процессов 

б) субъективным фактором инновационных процессов 

 

11. К какому виду инноваций относятся инновации в области методики обу-

чения и воспитания, преподавания и учения, организации учебно-воспитательного 

процесса. 

а) технологические инновации 

б) методические инновации 

в) организационные инновации 

г) управленческие инновации 

д) социальные инновации 

 

12. Новые концепции, гипотезы, направления, закономерности, принципы, 

классификации и т.д., полученные в результате научно-исследовательской деятель-

ности и положенные в основу инновационных процессов являются 

а) практическими инновациями 

б) теоретическими инновациями 

 

13.Новые методики, правила, алгоритмы, рекомендации относятся к: 

а) практическим инновациям 

б) теоретическим инновациям. 

14. К какому уровню относится инновация, если она конкретизирует отдель-

ные теоретические или практические положения, касающиеся обучения или воспи-

тания. 

а) уровень конкретизации 

б) уровень дополнения 

в) уровень преобразования 

 

15. К какому уровню относится инновация, если она характеризуется прин-

ципиально новыми идеями, подходами в области обучения и воспитания, которых 

ранее не было в теории. 

а) уровень конкретизации 

б) уровень дополнения 

в) уровень преобразования 
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16. К какому уровню относится инновация, если она расширяет известные 

теоретические и практические положения в обучении и воспитании. 

а) уровень конкретизации 

б) уровень дополнения 

в) уровень преобразования 

 

17. Какой уровень инновации М.М. Поташник назвал «модификационным 

типом новизны». 

а) уровень конкретизации 

б) уровень дополнения 

в) уровень преобразования 

 

18.Образовательное учреждение, деятельность которого основана на психо-

лого-педагогической идее автора или авторского коллектива называется: 

а) лицеем 

б) гимназией 

в) инновационной школой 

г) авторской школой 

д) средней общеобразовательной школой с углубленным изучением отдельных 

предметов 

 

19.Для какого типа учебного заведения характерна реализация общеобразо-

вательной программы основного общего и среднего общего образования, и обеспечи-

вающей дополнительную подготовку гуманитарного цикла? 

а) лицей 

б) гимназия 

в) авторская школа 

г) средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных 

предметов 

20. Для какого типа учебного заведения характерна реализация общеобразо-

вательной программы основного общего и среднего общего образования, и обеспечи-

вающей дополнительную подготовку по предметам технического или естественно-

научного профиля? 

а) гимназия 

б) авторская школа 

в) лицей 

г) средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных 

предметов 

 

7.2.2. Примерные вопросы к итоговой аттестации (зачет) 

 

1. Дать понятие об инновационных процессах в образовании. 

2. Особенности становления инновационных процессов в Российском образовании. 

3. Классификация, возникновение и распространение инновационных процессов в 

образовании. 

4. Инновационные процессы как основа осуществления парадигмальных  изменений 

в образовании. 

5. Содержание и функции инновационных процессов. 

6. Системный подход в образовании. 

7. Компетентностный подход. Личностно- ориентированные технологии. 

8. Дать понятие: новация, нововведение, инновация. 
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9. Охарактеризовать гуманистическое направление в инновационных процессах 

обучения. 

10. Охарактеризовать экологическое направление в инновационных процессах обуче-

ния. 

11. Охарактеризовать интеграционный подход в инновационных процессах обучения. 

12. Охарактеризовать  дифференцированный подход в инновационных процессах 

обучения. 

13. Охарактеризовать компьтеризацию как направление в инновационных процессах 

обучения. 

14. Охарактеризовать гуманитаризацию как направление в инновационных процессах 

обучения. 

15. Содержание и структура инновационной деятельности педагога. 

16. Классификация инновационных педагогических технологий. 

17. Алгоритм построения педтехнологий. 

18. Характеристика модульной технологии обучения. 

19. Характеристика рейтинговой системы. 

20. Характеристика информационных технологий обучения. 

21. Характеристика игровых технологий обучения. 

22. Характеристика проблемно- развивающей технологии обучения. 

23.  Международные системы оценки инновационных  процессов в образовании. 

 

 

8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходи-

мой для освоения дисциплины (модуля) 
 

8.1. Основная литература 

1. Дорофеев А. В. Профессионально-педагогическая направленность в математиче-

ском образовании будущего педагога  / Ф. В. Дорофеев. - Москва: Наука, 2012.- 

URL: http: // https://znanium.com/catalog/product/1067195  – Режим доступа: по под-

писке. – Текст: электронный. 

2. Блинова, Т. Л. Модель деятельности учителя математики по формированию пред-

ставлений учащихся о значимости математики в жизни общества : учебное пособие 

/ Т. Л. Блинова, Т. А. Унегова. — Екатеринбург : УрГПУ, 2014. — 143 с. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/158982  — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

8.2.Дополнительная литература 

1. Фирстова, Н. И. Эстетическое воспитание при обучении математике в средней школе : 

учебное пособие / Н. И. Фирстова. — Москва: Прометей, 2013. — 128 с. — ISBN 978-5-

7042-2469-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/64272  — Режим доступа: для авториз. Пользователей 

  

https://znanium.com/catalog/product/1067195
https://e.lanbook.com/book/158982
https://e.lanbook.com/book/64272
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9. Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины (модуля) 
вид учебных заня-

тий 

Организация деятельности студента 

Практические заня-

тия 

Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, подготовка 

ответов  к контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, 

работа с текстом (указать текст из источника и др.). Прослушивание 

аудио- и видеозаписей по заданной теме. 

Индивидуальные 

задания 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая справоч-

ные издания, зарубежные источники, конспект основных положений, тер-

минов, сведений, требующих для запоминания и являющихся основопола-

гающими в этой теме.  

Реферат Реферат: Поиск литературы и составление библиографии,   использование 

от 3 до 5 научных работ, изложение мнения авторов и своего суждения по 

выбранному вопросу; изложение основных аспектов проблемы. Ознако-

миться со структурой и оформлением  реферата. 

Подготовка к заче-

ту 

При подготовке к экзамену (зачету) необходимо ориентироваться на кон-

спекты лекций, рекомендуемую литературу и др. 

 

Самостоятельная работа студентов по дисциплине «Инновационные процессы в 

образовании» предполагает более глубокую проработку ими отдельных тем курса, опре-

деленных программой. Основными видами и формами самостоятельной работы студентов 

по данной дисциплине являются: 

- подготовка докладов к практическим занятиям; 

- самоподготовка по вопросам; 

- подготовка к зачету. 

Важной частью самостоятельной работы является изучение учебной литературы. 

Основная функция учебников - ориентировать магистранта в системе тех знаний, умений 

и навыков, которые должны быть усвоены по данной дисциплине будущими специали-

стами. В процессе изучения данной дисциплины учитывается посещаемость лекций, оце-

нивается активность студентов на практических занятиях, а также качество и своевремен-

ность подготовки теоретических материалов, докладов. По окончании изучения дисци-

плины проводится зачет по предложенным вопросам и заданиям. 

Вопросы, выносимые на зачет, должны служить постоянными ориентирами при 

организации самостоятельной работы студента. Таким образом, усвоение учебного пред-

мета в процессе самостоятельного изучения учебной и научной литературы является и 

подготовкой к экзамену, а сам экзамен становится формой проверки качества всего про-

цесса учебной деятельности магистранта. 

Магистрант, показавший высокий уровень владения знаниями, умениями и навы-

ками по предложенному вопросу, считается успешно освоившим учебный курс. В случае 

большого количества затруднений при раскрытии предложенного на экзамене вопроса ма-

гистранту предлагается повторная сдача в установленном порядке. 

Для успешного овладения курсом необходимо выполнять следующие требования: 

1) посещать все занятия, т.к. весь тематический материал взаимосвязан между собой 

и теоретического овладения пропущенного недостаточно для качественного усвоения; 

2) все рассматриваемые на практических занятиях темы обязательно конспектиро-

вать в отдельную тетрадь и сохранять еѐ до окончания обучения в вузе; 

3) обязательно выполнять все домашние задания; 

4) проявлять активность на занятиях и при подготовке, т.к. конечный результат 

овладения содержанием дисциплины необходим, в первую очередь, самому магистранту; 

5) в случаях пропуска занятий, по каким-либо причинам, обязательно «отрабаты-

вать» пропущенное занятие преподавателю во время индивидуальных консультаций. 
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9.1 Методические рекомендации по подготовке к практическим за-

нятиям 

 

При подготовке магистрантов к практическим занятиям по курсу необходимо не 

только знакомить студентов с теориями и методами практики, но и стремиться отраба-

тывать на практике необходимые навыки и умения. 

Практическое занятие - это активная форма учебного процесса в вузе, направ-

ленная на умение магистрантов переработать учебный текст, обобщить материал, раз-

вить критичность мышления, отработать практические навыки.  

В рамках курса «Инновационные процессы в образовании» применяются следу-

ющие виды практических занятий: семинар-конференция (магистранты выступают с до-

кладами по теме рефератов, которые тут же и обсуждаются), обсуждение отдельных во-

просов на основе обобщения материала. 

Успешная организация времени по усвоению данной дисциплины во многом за-

висит от наличия у магистранта умения самоорганизовать себя и своѐ время для выпол-

нения предложенных домашних заданий докладов. При этом алгоритм подготовки будет 

следующим: 

1 этап - поиск в литературе теоретической информации на предложенные пре-

подавателем темы; 

2 этап - осмысление полученной информации, освоение терминов и понятий; 

3   этап - составление плана ответа на конкретные вопросы (конспект по теоре-

тическим вопросам к практическому занятию, не менее трех источников для подготовки, 

в конспекте должны быть ссылки на источники); 

Требования к выступлениям студентов. 

Примерный перечень требований к выступлению магистрантов: 

1) Связь выступления с изучаемой темой или вопросом. 

2) Раскрытие сущности проблемы. 

3) Методологическое значение для научной, профессиональной и практической 

деятельности. 

Важнейшие требования к выступлениям магистрантов — самостоятельность в 

подборе фактического материала и аналитическом отношении к нему, умение рассмат-

ривать примеры и факты во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее 

существенные из них. Доклад является формой работы, при которой студент самостоя-

тельно готовит сообщение на заданную тему и далее на семинарском занятии выступает 

с этим сообщением. 

При подготовке к докладам необходимо: 

- подготовить сообщение, включающее сравнение точек зрения различных ав-

торов; 

- сообщение должно содержать анализ точек зрения, изложение собственного 

мнения или опыта по данному вопросу, примеры; 

- вопросы к аудитории, позволяющие оценить степень усвоения материала; 

- выделение основных мыслей, так чтобы остальные студенты могли конспек-

тировать сообщение в процессе изложения. 

Доклад (сообщение) иллюстрируется конкретными примерами из практики 

представителей рассматриваемого направления. 
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10. Требования к условиям реализации рабочей программы 

дисциплины (модуля) 
 

10.1. Общесистемные требования 

 
Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

http://kchgu.ru - адрес официального сайта университета 

https://do.kchgu.ru - электронная информационно-образовательная среда КЧГУ 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизи-

тов 

Срок действия 

документа 

2023 / 2024  

учебный год 

 Договор № 915 ЭБС ООО «Знаниум» от 

12.05.2023г.  

Действует до 

15.05.2024 г. 

Электронно-библиотечная система «Лань». Дого-

вор № СЭБ  НВ-294 от 1 декабря 2020 года. 

Бессрочный 

2023 / 2024 

учебный год 

Электронная библиотека КЧГУ (Э.Б.). Положение 

об ЭБ утверждено Ученым советом от 30.09.2015г. 

Протокол № 1). Электронный адрес: httрs: 

kchgu.ru/biblioteka -  kchgu/    

Бессрочный 

2023 / 2024 

учебный год 

Электронно-библиотечные системы: 

Научная электронная библиотека  

«ЕLIBRARY.RU» - https://www.elibrary.ru.      Ли-

цензионное соглашение №15646 от 01.08.2014г. 

Бесплатно. 

      Национальная электронная библиотека (НЭБ) – 

https://rusneb.ru. Договор №101/НЭБ/1391 от 

22.03.2016г. Бесплатно. 

     Электронный ресурс «Рolred.com Обзор СМИ» – 

https://polpred.com. Соглашение. Бесплатно. 

 

 

 

Бессрочно 

 

 

 

10.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисци-

плины 

369200, Карачаево-Черкесская республика, г. Карачаевск, ул. Ленина, 29. Учебный 

корпус № 2, ауд. 13а. 

 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинар-

ского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и инди-

видуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель: столы ученические, стулья, стол преподавателя, доска 

меловая. 

 Технические средства обучения: ноутбук с подключением к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду универси-

тета, переносной проектор. 

  

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://polpred.com/
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10.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения. 

1. ABBY FineReader (лицензия №FCRP-1100-1002-3937), бессрочная. 

2. Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-

2020), бессрочная. 

3. Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная. 

4. Антивирус Касперского. Действует до 03.03.2025г. (Договор № 56/2023 от 25 ян-

варя 2023г.) 

5. Microsoft Office (лицензия №60127446), бессрочная. 

6. Microsoft Windows (лицензия №60290784), бессрочная. 

 

10.4. Современные профессиональные базы данных и информационные спра-

вочные системы 

Современные профессиональные базы данных 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/  

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) 

– http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvir 

http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

Информационные справочные системы 

1. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  об-

разования - http://fgosvo.ru.  

2. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

3. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) 

– http://school-collection.edu.ru. 

4. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

(ИС «Единое окно») – http://window/edu.ru.  

5. Информационная система «Информио». 

 

11. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 
 

В группах, в состав которых входят студенты с ОВЗ, в процессе проведения учебных 

занятий создается гибкая,  вариативная организационно-методическая система обучения, 

адекватная образовательным потребностям данной категории обучающихся, которая поз-

воляет не только обеспечить преемственность систем общего (инклюзивного) и высшего 

образования, но и будет способствовать формированию у них компетенций, предусмот-

ренных ФГОС ВО, ускорит темпы профессионального становления, а также будет способ-

ствовать их социальной адаптации. 

В процессе преподавания учебной дисциплины  создается на каждом занятии толе-

рантная социокультурная среда, необходимая для формирования у всех обучающихся 

гражданской, правовой и профессиональной позиции соучастия, готовности к полноцен-

ному общению, сотрудничеству, способности толерантно воспринимать социальные, лич-

ностные и культурные различия, в том числе и характерные для обучающихся с ОВЗ. 

Посредством совместной, индивидуальной и групповой работы  формируется у всех 

обучающихся активная жизненная позиции и развитие способности жить в мире разных 

людей и идей, а также обеспечивается соблюдение обучающимися их прав и свобод и 

признание права другого человека, в том числе и обучающихся с ОВЗ на такие же права. 

В группах, в состав которых входят  обучающиеся с ОВЗ, в процессе учебных заня-

тий используются технологии, направленные на диагностику уровня и темпов профессио-

нального становления обучающихся с ОВЗ, а также технологии мониторинга степени 

успешности формирования у них компетенций, предусмотренных ФГОС ВО при изучении 

данной учебной дисциплины, используя с этой целью специальные оценочные материалы 

https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
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и формы проведения промежуточной и итоговой аттестации, специальные технические 

средства, предоставляя обучающимся с ОВЗ дополнительное время для подготовки отве-

тов, привлекая тьютеров). 

Материально-техническая база для реализации программы:  

1.Мультимедийные средства: 

 интерактивные доски «Smart Boarfd», «Toshiba»; 

 экраны проекционные на штативе 280*120; 

 мультимедиа-проекторы Epson, Benq, Mitsubishi, Aser; 

2.Презентационное оборудование: 

 радиосистемы AKG, Shure, Quik; 

 видеокомплекты Microsoft, Logitech; 

 микрофоны беспроводные; 

 класс компьютерный мультимедийный на 21 мест; 

 ноутбуки Aser, Toshiba, Asus, HP; 

Наличие компьютерной техники и специального программного обеспечения: име-

ются рабочие места, оборудованные рельефно-точечными клавиатурами (шрифт Брайля), 

программное обеспечение NVDA с функцией синтезатора речи, видеоувеличителем, кла-

виатурой для лиц с ДЦП, роллером Распределение  специализированного оборудования.. 

12. Лист регистрации изменений 

 
Изменение Дата и номер 

протокола 

ученого совета 

факультета/ 

института, на 

котором были 

рассмотрены 

вопросы о 

необходимости 

внесения 

изменений в  

ОП ВО 

Дата и номер 

протокола 

ученого 

совета 

Университета, 

на котором 

были 

утверждены 

изменения в 

ОП ВО 

Дата 

введения 

изменений 

Обновлены договоры на предоставление 

доступа к электронно-библиотечным си-

стемам: Электронно-библиотечная си-

стема ООО «Знаниум». Договор № 5184 

ЭБС от 25.03.2021г. (срок действия с 

30.03.2021 по 30.03.2022г.), Электронно-

библиотечная система «Лань». Договор 

№СЭБ НВ-294 от 01.12.2020г. 

Бессрочный. 

   

Переутверждена ОП ВО. Обновлены 

РПД, РПП, программы ГИА, календар-

ный график учебного процесса.                                         

Обновлены договоры:                                        

1. Антивирус Касперского. Действует до 

03.03.2025г. (Договор № 56/2023 от 25 

января 2023г.).                                                          

2. Договор № 915 ЭБС ООО «Знаниум» 

от 12.05.2023г. Действует до 

15.05.2024г.) 

 29.06.2023 г., 

протокол № 8 
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